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Al Sito Web — Sezione PON

Amministrazione trasparente — Bandi di gara e contratti
All’Albo online

A tutto il personale

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER COLLAUDATORE

PROGETTO 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-501
PIANO OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020
CUP: C39J21037290006

ASSE Il Infrastrutture per I'lstruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU
Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella
didattica e nell’organizzazione “Avviso pubblico prot. n. 28966 del 6/9/2021 per la trasformazione
digitale nella didattica e nell’organizzazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto L’avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/28966 del 6/09/2021 — Obiettivo Specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital
Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”. Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014 — 2020;

Vista la delibera di approvazione del progetto da parte del Collegio Docenti N. 108 del
10/09/2021 e la delibera Consiglio di Istituto n. 133 del 10/09/2021;




Visto l'inoltro della Candidatura n. 1070027 da parte di codesto Istituto avvenuto in data
20/09/2021, assunto al protocollo n. 35655 da parte dell’Autorita di Gestione in data
21/09/2021;

Vista

Visto

Visto

Visto

Vista

Visto

Viste

la nota M.I.U.R. prot. n® AOODGEFID/0042550 del 2.11.2021 relativa all’autorizzazione del
Progetto dal titolo “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica
e dell’organizzazione scolastica” con codice identificativo 13.1.2A-FESRPON-PI-2021-501
con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 44.325,56;

il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2021 approvato con delibera n° 97 del
27/01/2021 nel quale é stata assunta la somma assegnata;

il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2022 approvato con delibera n° 149 del
07/02/2022 nel quale la somma assegnata e riportata nell’aggregato si spese A03S;

il Decreto di assunzione in bilancio del 30-11-2021 Prot. n. 8966 relativo all'importo
finanziato di € 44.325,56 e la relativa delibera di ratifica del Consilio di istituto n. 148 del
10-12-2021

la delibera del collegio dei docenti n. 114 del 7 febbraio 2022 e la delibera n. 155 del 7

febbraio 2022 del Consiglio d’Istituto di integrazione al PTOF A.S. 2021/2022 del progetto
13.1.2A-FESRPON-SI-2021-501

il Regolamento di Contabilita D.l. n. 129/2018, che attribuisce al Dirigente Scolastico la
competenza ad apportare le Variazioni al Programma Annuale conseguenti ad Entrate
Finalizzate;

le linee guida emanate il 25/7/2017 con prot. AOODGEFID/31732 dall’Autorita di Gestione
per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo alla soglia
comunitaria;

Visti iregolamenti UE 1301/2013, 1303/2013 e 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio

Visto

Visto

del 17/12/2013 recanti disposizioni sul Fondo Europeo di sviluppo regionale
(FESR) e sul Fondo sociale Europeo (FSE), sul Fondo di Coesione;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il Decreto interministeriale n. 396 del 1995

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

Vista

la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.



Rilevata la necessita di impiegare tra il personale interno/esterno di:

» n. 1 figura per lo svolgimento dell’attivita di collaudatore nell’ambito del seguente
progetto PON:
“Digital Board” con codice identificativo 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-501";

Vista la delibera di approvazione dei criteri di selezione del progettista e del collaudatore da parte
del Collegio Docenti N. 111 del 07/02/2022 e la delibera di approvazione dei criteri di selezione del
progettista e del collaudatore da parte del Consiglio di Istituto n. 150 del 07/02/2022;

Visto l'avviso di selezione per le figure di progettista e collaudatore nel progetto 13.1.2A-
FESRPON-SI-2021-501 prot. n. 0001336 del 10-02-2022

Vista la graduatoria definitiva a seguito selezione progettista e collaudatore assunta al prot. .n.
0002188 del 08-03-2022 di cui all’avviso prot. n. 0001336 del 10-02-2022

Preso atto della comunicazione del prof. Pullara Rosario, che collocatosi utilmente nella
graduatoria sia come progettista che come collaudatore, ha accettato I'incarico di progettista,
assunta al nostro prot. n. 0002133 del 04-03-2022

Preso atto che nessun altro candidato si € collocato utilmente in graduatoria
Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

che é aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno/esterno per lo
svolgimento delle attivita di collaudatore di seguito descritte inerenti il Progetto: 13.1.2A-
FESRPON-PI-2021-501":

Attivita del Collaudatore

» Provvedere alla verifica delle singole apparecchiature e la funzionamento delle
stesse

» Verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le
attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel
piano degli acquisti.

» Verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza e
al rispetto dei principali criteri stabiliti dal Ministero dell’ambiente e della tutela del
territorio e del mare;

» Verificare 'esistenza delle licenze d’uso dei software installato ove previsto;

» Verificare 'esistenza dei manuali d’uso per le attrezzature;

» Collaborare con il RUP Dirigente Scolastico, nella redazione del certificato di
regolare esecuzione/fornitura ai sensi dell’art. 102 del Dlgs. 50/2016

Il compenso massimo del collaudatore & di € 443,25 la cui attivita dovra essere documentata in ore
secondo la seguente retribuzione oraria:

- Personale docente interno: Compenso orario lordo Stato: € 23,22;
- Personale ATA interno: Compenso orario lordo Stato: € 19,24;
- Personale esterno: Compenso orario lordo Stato: € 41,32;

La misura del compenso sara commisurata al numero di ore di attivita effettivamente svolte e
documentate attraverso apposito registro predisposto e vidimato dal Dirigente Scolastico.



GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DEL COLLAUDATORE

Titolo di accesso:

- Laurea in Informatica

- Laurea, unitamente ad uno dei seguenti titoli informatici: a) ECDL o titolo equipollente; b)

Master, Specializzazione o qualifica professionale in ambito informatico.

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO ASSEGNATO
Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore, in progetti FESR in Punti 10
ambito informatico max 50/100
Pregresse esperienze in qualsiasi ambito in qualita di collaudatore Punti 1

max 5/100
Pregressa esperienza, in qualita di progettista, in progetti FESR in 5
ambito informatico
Titoli culturali in ambito informatico: Master, Specializzazioni, Corsi di )
formazione e di Perfezionamento della durata minima di 100 ore, Punti 3
abilitazioni, ECDL o titolo equipollente (Titoli valutabili se non gia max 9/100
valutati come titolo di accesso).
Pregresse esperienze in ambito informatico in qualita di docente, Punti 1
animatore digitale, Assistente tecnico di laboratorio, responsabile di
laboratorio. max 10/100
Altri titoli culturali: Master, Specializzazioni, Corsi di formazione e di Punti 2
Perfezionamento della durata minima di 100 ore, abilitazioni. max 10/100
Attestato di partecipazione al corso di formazione organizzato dal
MIUR “Progettazione e gestione degli interventi finanziati con il PON
per la Scuola 2014 2020". 3
Master, Qualifica professionale, Specializzazione nella progettazione 3
nel settore della formazione professionale
Pregressa esperienza in qualita di coordinatore. Punti 1
max 5/100
Totale

Gli interessati dovranno far pervenire la propria istanza entro e non oltre le ore 12.00 del giorno

20 Aprile 2022:

- mediante consegna a mano, in busta chiusa, presso la Segreteria dell'l.C. “S. GANGITANO” con

sede in Via Pirandello n. 1 Canicatti (AG): sulla busta dovra;

- tramite PEC, all'indirizzo agic81500n@pec.istruzione.it;

- tramite raccomandata o posta celere, con ricevuta di ritorno, al seguente indirizzo: I.C. “S.
GANGITANO”, Via Pirandello n. 1 92024 Canicatti (AG);

Sulla busta consegnata a mano o per posta e sull’oggetto della PEC dovra essere riportata la
seguente dicitura: “Candidatura Selezione PROGETTO 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-501".

Non si terra conto di candidature pervenute oltre il termine di cui sopra.
Le domande incomplete non saranno prese in considerazione.

L'Istituto declina ogni responsabilita per perdite di comunicazioni imputabili a terzi, a caso fortuito
o a forza maggiore.



L'Amministrazione si riserva la facolta di attribuire l'incarico anche in presenza di una sola
candidatura, purché conforme a quanto richiesto.

Il dirigente scolastico si riserva di richiedere, in originale, le certificazioni dei titoli e/o delle
esperienze dichiarate nel curriculum vitae. La mancata integrazione escludera il candidato dalla
selezione.

La documentazione da presentare ricomprende:

- Istanza per l'incarico di collaudatore, comprensiva di griglia di autovalutazione titoli
(Allegato B):

- Curriculum vitae; da presentare, pena |'esclusione, firmato ed in formato europeo.

- Copia documento personale in coso di validita

Le istanze dovranno essere, pena I’esclusione, firmate e compilate in ogni loro parte.

Il Curriculum vitae dovra essere, pena I'esclusione, firmato e presentato in formato europeo.
Le candidature saranno valutate da apposita commissione nominata da Dirigente Scolastico.
Saranno stilate due graduatorie, cui si attingera secondo I'ordine di priorita indicato:

1. graduatoria personale interno alla scuola;

2. graduatoria personale esterno alla scuola.

(N.B: si procedera prioritariamente all'affidamento dell'incarico, anche se con punteggio inferiore,
al personale appartenente alla graduatoria n. 1).

Avverso le graduatorie provvisorie € ammesso reclamo indirizzato al Dirigente Scolastico entro e
non oltre 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione. Decorso tale termine la graduatoria diverra
definitiva.

A parita di punteggio l'incarico sara affidato al candidato meno giovane di eta.

Ai sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno
raccolti presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. |
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento
Privacy.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto.

Il RUP
Dirigente Scolastico

Prof. Ilvan Cappucci
(firmato digitalmente ai sensi delle disposizioni del CAD)
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